
萧山区建设工地民工学校考评办法
第一条 为进一步加强建设工地民工安全生产教育，提高民工的综合素质，推进办学的常态化、制度化、规范化、标准化，根据《杭州市建设工地民工学校管理办法》(杭建宣发[2012]32号)、《关于印发<杭州市建设工地民工学校考评暂行办法>的通知》（杭建宣发[2008]450号）和《关于进一步加强杭州市建设工地民工学校管理服务工作的通知》（杭建市发[2013]294号）的文件要求，结合我区实际，特制定本办法。

第二条 杭州市萧山区住房和城乡建设局设立萧山区建设工地民工学校办公室（以下简称区民工学校管理办公室），负责全区民工学校工作的日常管理，包括全区范围内受监工程的民工学校的注册登记、日常检查、达标考核和业务指导、协调、组织、监管与服务工作。区民工学校管理办公室本着“公平、公开、公正”的原则，每年对民工学校进行考核评优。办公室暂委托区建设工程安全监督站（以下简称区安监站）管理。
第三条 民工学校实行“政府倡导、企业主办、工地建校、社会参与”的办学模式。

第四条 我区范围内工程建筑面积10000平方米以上或工程造价500万元以上的建设工地以及申报萧山区建设工程安全生产、文明施工标准化工地的建设工地，从工程项目开工至竣工，施工现场均应建立民工学校。

第五条 施工总承包企业负责办好所承建工程项目的民工学校。民工学校管理遵循“谁承包，谁负责”的原则，鼓励建设单位与施工总承包企业联合建立民工学校。
参与工程项目建设的专业承包、劳务分包企业，应组织本企业民工积极参加民工学校的学习并配合办好民工学校。

建设单位在工程项目建设过程中，对民工学校的创建、评优应落实专项资金，切实解决办学中的实际问题，积极组织民工进行安全生产、文明施工等专业知识培训。

第六条 在萧从事建筑活动的总承包施工企业应建立民工总校。从2015年1月1日起，所有工程办理开工条件安全监督手续时，必须提供《萧山区建筑业民工学校总（分）校基本情况表》（附件1）。符合办学条件的建设工地开工前办理开工条件安全监督登记手续时必须提交《萧山区建设工地民工学校基本情况报告表》（附件2）。
第七条 施工总承包企业应在工程开工后15天内，由企业总校发文成立项目民工学校，明确校长、教务负责人、师资配备及教学任务等，一个月内到杭州建管站杭州建管网进行网上申报，网址：http://www.hzjgw.com(输入企业账号和密码，点击企业登录)，同时将生成的《杭州市建设工地民工学校登记表》打印盖章后上交至区安监站总师办。
第八条 工地在开工后一个月内必须按规定完成民工学校的建设，并报送《萧山区建设工地民工学校登记表》（附件3）以及工地民工学校年度、月度课时计划表到区安监站总师办。民工学校开课仪式（首次上课），企业应提前3天将上课时间、地点、授课内容、授课教师等情况上报至区安监站总师办，区安监站对工地民工学校建设情况进行现场踏勘核查，提出意见建议。
第九条 民工学校应严格按教学计划给民工上课培训，每月上课不得少于8个学时，其中安全生产、文明施工专业知识的培训，每年不得少于一次。各企业应把上课计划、时间、地点、内容及时上报给区安监站总师办。有关安全生产、文明施工专业知识培训，区安监站要落实人员搞好培训，其余培训由企业自行落实。同时，有条件的民工学校应积极参与社区（村镇）、卫生、消防等共建主题的实践活动。

第十条 民工学校的场所、配套设备、管理机构、管理制度及教学台账等应按照相关要求建立，并保存好原始资料、图片、视频等。
第十一条 在建设工程主体结顶，道路、河道、地铁等市政项目完成总工程量70%的一个月内，总校应对该工地民工学校建设及培训情况进行考评并向区安监站总师办报送《萧山区建设工地示范民工学校申报表》（附件4）及《萧山区建设工地民工学校自评表》（附件5），区安监站受理申请后，结合民工学校日常运行情况进行实地考评验收。

考评验收合格的民工学校，应在工程完工前继续保持正常办学，不得在工程完工前拆除教学场所。

第十二条 申请参选萧山区示范民工学校的，需上报示范民工学校创建计划至区安监站总师办。符合萧山区示范民工学校创建条件的，经区安监站审核同意后，在工地民工学校门口醒目处悬挂“萧山区示范民工学校参选牌”的匾牌，公开接受社会监督。

第十三条 萧山区十佳民工学校评选活动。每年10月，参选萧山区十佳民工学校评选的各学校进行公开演示、实绩陈述，按得分高低，差额评选出当年度十佳民工学校。具体评审条件、要求及所需材料，以每年的区十佳民工学校评选办法为准。
第十四条 获得区示范民工学校和区十佳民工学校荣誉的，我局会择优推荐参评市示范民工学校和市十佳民工学校。参评市示范民工学校和市十佳民工学校的，参照《杭州市建设工地民工学校考评暂行办法》及相关文件的要求。
第十五条 民工学校考评验收合格作为“萧山区建设工程安全生产、文明施工标准化工地”评选的基本条件之一。
第十六条 杭州市萧山区住房和城乡建设局每年将民工学校考评结果，包括区示范民工学校及区十佳民工学校的评审结果在征求民工学校所在社区等部门意见的基础上，在区建设信用网及区建设工程安全文明信息网公示一周，对民工学校办学成效突出的企业或工地项目部及个人进行通报表彰，对不按规定办学的企业及项目负责人实施信用扣分、通报批评等处理。
第十七条 本管理办法自2014年11月1日起试行，由杭州市萧山区住房和城乡建设局负责解释。
附件1：萧山区建筑业民工学校总（分）校基本情况表
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附件1：

萧山区建筑业民工学校总(分)校基本情况表
	企业名称
	

	校    址
	
	联系电话
	

	校    长
	
	副 校 长
	

	教务主任
	
	总务主任
	

	教

师
	姓  名
	职  称
	姓  名
	职  称

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	当地建设

行政主管

部门意见
	

	备 注
	


	企业名称
	

	工程名称
	
	联系电话
	


	校长
	
	教务主任
	
	教室地点
	

	授课教师
	

	教学内容
	课时
	计划开课
时    间
	计划参加人数
	教师姓名、职称

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	总校意见
	

	当地建设行政主管部门意见
	

	备  注
	如总校办学，“总校意见”栏填写自我意见。


附件2：

萧山区建设工地民工学校基本情况报告表
附件3：

萧山区建设工地民工学校登记表
主办单位（盖章）
	工 程 名 称
	
	工 程 地 址
	

	协 办 单 位
	

	民工学校校长
	
	联 系 手 机
	

	项目经理
	
	联 系 手 机
	

	联系人
	
	联 系 手 机
	

	教 室 面 积
	
	工程造价（万元）
	

	是否单独设立教室
	
	有无学习园地
	

	质量监督单位
	
	开 工 日 期
	
	完工时间
	

	是否申请参选

示范民工学校
	
	是否申请参选

杭州市示范
	

	高峰期民工人数
	
	师 资 人 数
	

	是否成立党组织
	
	党 员 人 数
	

	支 部 书 记
	
	联 系 手 机
	

	结对共建社区
	
	结对社区联系人
	

	以 下 部 分 由 监 管 部 门 审 核 填 写

	受理单位
	民工学校监管部门意见：

按要求办学并登记□    推荐参选示范□     推荐参选杭州市示范□

受理单位（盖章）
受理人：          电话（手机）：             受理日期     年   月   日


注：1、本表由公司（总校）填写并盖章，一式四份，住建局、民工学校监管部门、总校、项目部各一份。

2、民工学校主办单位应当在工程开工一个月内持本表及中标通知书复印件至民工学校监管部门办理登记，并按《关于进一步做好建筑工地党建和流动党员管理服务的通知》（杭建流动党员〔2014〕3号）文件要求，在符合条件的工地建立党组织。

3、本表盖章后留民工学校台账内备查。开工时未办理登记的，不予验收。推荐参选杭州市示范民工学校的，同时报民工学校领导小组办公室（市监管站）。
4、项目党支部包括建设施工、监理、管理人员和现场务工人员。
5、A4纸附材料：民工学校教室全貌图、工地党组织成立文件、流动党员及花名册。

附件4：

萧山区建设工地示范民工学校申报表
	工程名称
	
	工程地址
	

	主办单位
	
	协办单位
	

	项目经理
	
	联系电话
	

	工程结构

类型(层数)
	
	工程造价

(万元)
	
	面 积
	

	建设单位
	
	开工日期
	
	竣工时间
	

	质量监督单位
	
	是否参选示

范民工学校
	是□ （编号）           否 □  

	民工学校管理自评情况：

	自评情况
	工程项目部盖章：

年   月   日
	主办单位评价：

单位盖章：

年   月   日

	评审情况
	监管部门意见：
□不合格  □合格   □推荐示范 

（盖章）

年   月   日
	区住建局意见：

（盖章）

年   月   日


注：1、本表由项目民工学校申报，一式四份，区住建局、监管部门、总校、项目部、各一份。

    2、房屋建筑工程主体结顶，道路、河道、地铁等市政项目完成总工程量70%的一个月内，由项目民工学校申报，总校（盖章）后，报监管部门（同登记受理单位）考评验收。

    3、验收得分60分以下为不合格，60（含）分以上为合格，示范民工学校得分须在90（含）分以上。
附件5：

萧山区建设工地民工学校自评表
主办单位：                                  学校名称：
	序号
	考评

项目
	评    分     标    准
	满分
	得分

	1
	组 织

机 构

建 设
	1、办学程序规范，项目民工学校由企业总校发文成立，及时办理学校登记和考评验收申报的，得2分。

2、成立由校长领导，总承包、专业承包、劳务分包企业关负责人参加的教学管理机构，配备教务负责人，定期召开教务工作例会的，得3分。 
3、民工学校章程、教学管理办法、学员守则和奖惩制度等管理制度健全的，得2分。

4、配备5人以上相对固定的专兼职师资队伍的，得3分。
	10
	

	2


	教学活动场 地
	1、民工学校教室面积不小于50平方米的，并在教室门口悬挂“民工学校”标牌，得5分。

2、教室内统一悬挂民工学校章程、办学机构网络、教学管理制度、师资配备、教学计划、学员守则和奖惩制度等告示牌，建立学习园地的，得8分。（少一项扣1分，扣完为止）3、教室内外环境整洁的，得2分。

4、配置讲台、黑板、DVD、电视机等必需的教学设施和不少于30名学员使用的桌椅的，得5分。
	20


	

	3


	教学 开展 情 况
	1、制订年度、月度教学计划，得2分；办学时间超过1年的，得1分 。
2、科学安排教学内容和课程，每设置一门课程得1分，最多得8分。

3、每月集中教学或活动不少于4次，教学活动总时间不少于8课时的，得5分。

4、民工实名参学，签到记录真实完整的，得5分。

5、使用统一的培训教材的，得2分，自编培训教材的，得4分。

6、使用《杭州市建设工地民工学校教学台账》统一文本，台帐资料内容真实齐全，得5分。
	30
	

	4
	现场劳务管 理
	1、施工现场管理规范，建立三本台账五项制度的，得3分。 

2、民工岗前培训合格率80%以上的，得3分。

3、现场实行实名制管理的，得2分；实名考勤记录及时上传至管理平台的，得2分。
	10
	

	5
	辅 助
设 施
	1、教室单设面积50平方米以上，配备50名学员以上桌椅的，得2分；。

2、教室配备音响、投影仪、电脑等辅助教学设施，得2分。

3、有阅览室（职工书屋）、娱乐室、篮球场等文体设施并开展活动，每项得1分，最多得4分。
	8
	

	6
	主 题 
实 践 
活 动
	1、与社区（村镇）签订共建协议，积极开展结对共建活动的，得3分。 

2、承办、协办与民工学校相关的现场会，组织开展知识竞赛、劳动竞赛、操作比武、文体竞赛等活动的，每开展一项得2分，最多得9分。
3、邀请社区、辖区片警、行业主管部门等参与教学活动，每次得1分，最多得3分。4、工地党、工、团等组织健全，并开展活动，每项得1分，最多得3分。
	18
	

	7
	宣 传

表 彰
	1、因民工学校活动开展出色，被各级媒体公开报道或被行业主管部门通报表扬的，每次得1分。
2、积极参与《民工学校》专刊投稿，稿件被录用的每篇得0.5分。
	4
	

	总    计
	
	100
	


单位：                                               时间：                                                                             
注：1、以上每项逐条对照，符合的即可得分，单项加满为止。总分100分。

2、验收得分60分以下为不合格，60（含）分以上为合格，示范民工学校得分须在90（含）分以上。   
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